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EDUCACIÓN AMBIENTAL 

Promover el uso racional de los recursos y servicios

ambientales, mediante el uso de la energía, agua y el

consumo sostenible, fortaleciendo la cultura ambiental

en nuestras familias

EN NUESTRA ORGANIZACIÓN

Articular la variable de desarrollo sostenible en los

procesos administrativos, de planificación y operativos

de la organización, implementando practicas sostenibles

y adoptando tecnologías limpias para minimización de

efectos en el ambiente.

•

El compromiso ambiental entendido

como una gestión ambiental integral

proactiva, incluye los requisitos legales

aplicables, la búsqueda de alternativas y

métodos para la prevención de la

contaminación

OBJETIVO 

INSOVIVIENDA como organización social 

comprometida con la comunidad y el desarrollo 

sostenible, entiende la responsabilidad 

ambiental como un compromiso indelegable en 

pro de la mejora continua del territorio que 

impactamos en nuestra misión social. 
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